FORMATION SOCIALE

LES CLAUSES DU
CONTRAT DE TRAVAIL

Formation proposée en Visio
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La certification qualité a été délivrée au titre de la catégorie daction suivante.
ACTIONS DE FORMATION

Cette journée de formation vous permettra de maitriser I'environnement Iégal et ses aspects pratiques afin de développer les bons
réflexes face aux situations rencontrées quotidiennement dans I'entreprise, et de prévenir ainsi les contentieux.

: Tour de table avec les participants / QCM

® | esclausesrelatives aux éléments essentiels du contrat de travail

Période d’essai ; Qualification professionnelle ; Rémunération (fixe, va-
riable, avantages en nature, etc...) ; Durée du travail (horaires, forfait, etc...)

; Lieu de travail et mobilité, etc
® |esclauses facultatives relatives a I'exécution du contrat de travail

Dédit-formation ; Confidentialité & discrétion ; Exclusivité ; Entretien
professionnel; Autres clauses spécifiques (tenue vestimentaire, etc...)

® | esclauses facultatives relatives a la rupture du contrat de travail

Non-concurrence ; Restitution de matériels, outils, documents, etc ; Ga-
rantie d’'emploi; Clauses contractuelles de licenciement, de préavis, etc

® | es mentions obligatoires en fonction de la nature du contrat de tra-
vail
Contrat de travail a temps partiel ; CDD/Travail temporaire

® | ‘éventuel risque de requalification en cas de non-respect des men-
tions obligatoires

® |es principales clausesiillicites

Focus sur l'interdiction des sanctions pécuniaires et sur la mise en jeu
de la responsabilité civile du salarié

® | adistinction entre modification du contrat et modification des condi-
tions de travail

La gestion du refus du salarié

® | es exceptions concernant les salariés protégés

: Correction du QCM—Echange avec les participants

En application des articles D5211-2 et suivants du Code du Travail, nos locaux sont accessibles aux personnes en situation de handicap. Au
besoin, notre référent handicap, se tient & votre disposition pour organiser votre accueil et le déroulement de la formation
wpiques@febpf.fr

(o

Formateur: A\rd
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AVOCATS

Organisation:

Supports:

Durée:

Tarifs adhérent :

Tarif non-adhérent :

= Sécuriser la rédaction du contrat de travail en
identifiant la spécificité de chaque type de clause

= Maitriser les conséquences de la modification du
contrat

Taux de réussite 2022 aux formations FEBP : 100 %
Taux de satisfaction 2022 des candidats aux formations FEBP : 96 %

En application des articles D5211-2 et suivants du Code du Travail, nos locaux
sont accessibles aux personnes en situation de handicap (Référent handicap :
Wilson PIQUES - wpiques@febpf.fr).

Nos formations sont « non-certifiantes » et non accessibles via le CPF.

Prérequis spécifique : Uniquement maitrise de la langue francaise (lire et
écrire)

ebp-*Services

FEBP Services
34 quaide la Loire 75019 Paris
Accés: Métro ligne 5 (Jaures) ou
ligne 7 (Stalingrad/ Gare du Nord RER)

Référent pédagogique : Sylvie LEMAITRE
slemaitre@febpf.fr

www.entreprisesboulangerie.org



Bulletin d’inscription

https://www.entreprisesboulangerie.org/inscription-a-une-formation/

N’hésitez pas a nous indiquer si vous étes une personne en situation de handicap. Nous prendrons également
contact avec notre intervenant pour prévoir une formation spécifique au type d’handicap concerné.
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processus certifié
N°d’activité FEBP SERVICES : 11754277975

Certification qualité : SGS n°00632
La certification qualité a été délivrée au titre de la catégorie d'action suivante : N°de SIRET : 784 717 202 00059
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https://www.entreprisesboulangerie.org/inscription-a-une-formation/

Les inscriptions aux formations organisées par FEBP SER-
VICES sont soumises aux présentes conditions générales de
participation. Une inscription implique I'adhésion pleine et
entiere du responsable de I'inscription et du participant a ces
conditions.

: Toute inscription a une formation peut étre
faite par écrit a I'aide du bulletin dinscription diment complé-
té ou sur notre site internet (https://
www.entreprisesboulangerie.org/). En cas de prise en charge
du paiement d’une formation par un organisme payeur exté-
rieur, le responsable de [linscription doit communiquer, a
FEBP SERVICES les coordonnées complétes de celui-ci et a
cet organisme tous les éléments nécessaires pour en assurer
le paiement, avant la date de formation.

: Les prix des formations sont indiqués sur chaque pro-
gramme en € HT et TTC (TVA de 20% applicable) et compren-
nent les frais de restauration par jour et par participant. Toute
formation commencée est due en totalité.

: Nos factures sont payables comptant et sans es-
compte, au plus tard a la date d’échéance figurant sur celles-ci,
par virement ou chéque a l'ordre de FEBP SERVICES.

En cas de prise en charge du paiement d’une facture par un
organisme payeur extérieur, le responsable de l'inscription doit
communiquer a cet organisme tous les éléments qui lui sont
indispensables pour assurer ce paiement et a FEBP SERVICES
le numéro de dossier.

Si celui-ci n’était pas effectué, FEBP SERVICES serait fondé a
réclamer le montant de ce paiement a I'entreprise qui a réalisé
I'inscription, solidairement débitrice a son égard.

Apres enregistrement de l'inscription a une formation, deux
exemplaires de la convention de formation signés par FEBP
SERVICES sont adressés par mail au responsable de I'inscrip-
tion aux fins de signature. Le responsable de l'inscription doit
retourner par courrier ou mail un exemplaire signé FEBP SER-
VICES dans les plus brefs délais.
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Adresse delasoCiete ...

: Ce sont les modalités de connexion et de suivi de
la formation qui seront adressées par mail.

Ala fin de la formation, une fiche d’évaluation est remplie par le
participant et remise a I'animateur de la formation.

Dans le cas d’une formation a distance, un certificat de réalisa-
tion rempli par FEBP SERVICES sera joint a la facture, confor-
mément a la réglementation.

: Le client peut demander I'annu-
lation ou le report de sa participation a une formation, sans
frais, si la demande est formulée par écrit au moins 5 jours ou-
vrés avant la date de formation. L'annulation ou le report est
effectif aprés confirmation par FEBP SERVICES.

En cas d’annulation de participation par le client aprés le 5eme
jour ouvré précédant la date de début de formation, FEBP
SERVICES facturera a I'entreprise le prix de la formation.

Toute formation commencée est due en totalité.

Toutefois, lorsqu’un stagiaire ne peut réellement pas assister a
une formation a laquelle il est inscrit, il peut étre remplacé par
un collaborateur de la méme entreprise. Le nom et les coor-
données de ce nouveau stagiaire doivent étre transmis au plus
vite a FEBP Services.

FEBP SERVICES se réserve le droit d’annuler ou de reporter
les formations dont I'effectif serait insuffisant ou en cas de cir-
constances indépendantes de sa volonté. Dans ce cas, FEBP
SERVICES s’engage a prévenir immédiatement chaque sta-
giaire, par écrit, et a proposer une inscription prioritaire sur la
prochaine session de la formation concernée.

34 quaide la Loire 75019 Paris
Tél.0153207038
E-mail : contact@febpf.fr

ebp-Services

www.entreprisesboulangerie.org



